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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LORENZO OMAR NAIMI 
Indirizzo  VIA DEL CESTO, 24/A 
Telefono  055-0513650 

Fax  055-0513650 
E-mail  lorenzo.naimi@fastwebnet.it 

 
Nazionalità         Italiana 

 

Data di nascita  14/01/1980 
   

 
      

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

          DA FEBBRAIO 2017- A OGGI 
          Alsefi SrlS – Piazza M. Ficino, 26 – 50063 Figline e Incisa V.no 
 
          Servizi 
          Amministratore 
          Sviluppo commerciale, amministrazione 
 

 
            DA SETTEMBRE 2015 - A OGGI 
          Microcosmo snc – Vicolo Bruciatoia, 6 – 50063 Figline e Incisa V.no 
 
          Servizi 
          Agente plurimandatario 
          Sviluppo commerciale 

• Date  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date              1999/2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Firenze, Facoltà di Psicologia 

• Principali materie /abilità professionali 
oggetto  dello studio 

 Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 

• Date    DA APRILE 2012 – A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  HT Srl – via Cimabue, 1 – 51100 Pistoia  

• Tipo di azienda o settore  Azienda autorizzata dal Ministero dello Sviluppo Economico, del Lavoro e delle politiche Sociali 
per le verifiche sulla sicurezza richieste dal Dlgs 81/08 

• Tipo di impiego  Responsabile commerciale di zona 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione commerciale delle richieste di verifica, relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro, 

appuntamenti presso le aziende interessate e professionisti della sicurezza. 
 
 
 

• Date    DA GENNAIO 2012 – A MARZO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Groupon Spa – sede Firenze  
• Tipo di azienda o settore  Azienda di servizi internet specializzata in gruppi d’acquisto 

• Tipo di impiego  Sales Account and BD 
• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo zona di competenza e gestione account esistenti. Proposta e acquisizione contratti e 

gestione della fase post-vendita curando direttamente la pubblicazione e creazione dei deal 
 
 
 

• Date    DA MAGGIO 2011 – A MARZO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Future Job Italia snc – Via del Cesto, 24/a - 50063 
• Tipo di azienda o settore  Azienda commerciale distributore esclusivo del prodotto brevettato Filters-in 

• Tipo di impiego  Titolare e co-fondatore 
• Principali mansioni e responsabilità  Start-up in cui ho seguito il progetto pilota nei vari aspetti: commerciale, amministrativo e 

marketing.  
 
 
 

• Date    DA NOVEMBRE 2009 – A MARZO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ratioform Imballaggi Srl -  Sede Italiana via Pinturicchio, 4 – 20060 Mobretto di Mediglia (MI) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore degli imballaggi personalizzati e distribuzione “just in time” 

• Tipo di impiego  Responsabile commerciale Toscana e Lazio 
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del portafoglio clienti assegnato e implementazione dello stesso tramite visite e 

consulenza presso nuovi clienti 
 
 
 

• Date    DA GENNAIO 2007 – A MARZO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Openjob Spa – Via Marsala, 40/c – 21013 Gallarate (VA) 
• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro iscritta all’Albo del Ministero del Lavoro 

• Tipo di impiego  Responsabile di filiale e Responsabile commerciale della sede di Montevarchi (AR)  
• Principali mansioni e responsabilità  Attività commerciale (contatto e visita cliente, trattativa, elaborazione preventivi, 

programmazione strategie commerciali, ecc..) e supervisione delle pratiche amministrative e 
delle attività di ricerca e selezione 
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• Qualifica conseguita  Laurea In Psicologia 
 
 
 
 

 
 

• Date                                 1999/2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Firenze, Facoltà di Psicologia 

• Principali materie /abilità 
professionali oggetto  dello studio 

 Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 

• Qualifica conseguita  Laurea In Psicologia 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE  
PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera  
ma non necessariamente riconosciute da certificati  
e diplomi ufficiali 
 
 

MADRELINGUA   
 

ALTRE L 
LINGUEA 

 

   
• Capacità di lettura   

• Capacità di scrittura   
• Capacità di espressione orale   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  

 
   

 

 Tesi: “Analisi del clima organizzativo: il caso di un’azienda nel settore siderurgico”            
relatore prof. Giovanni  Marocci. 
 

 Tesi: “Analisi del clima organizzativo: il caso di un’azienda nel settore siderurgico”            
relatore prof. Giovanni  Marocci. 
 
 
 
!994/1999 
 
Liceo Scientifico B.Varchi – Montevarchi (AR) 
 
Maturità scientifica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Italiano 
 
Inglese  
Francese 
 
Inglese B1 – Francese A1 
Inglese B1 – Francese A1 
Inglese B1 – Francese A1 
 
 
 
 
Attitudine al lavoro di gruppo e buone capacità di ascolto. 
Competenze nella gestione delle dinamiche relazionali maturate durante l’attività lavorativa e in 
ambito sportivo, prima da praticante, poi in qualità di dirigente.  
Disponibile ad imparare sempre cose nuove, ritengo di essere una persona socievole e con una 
spiccata curiosità per le altre culture. 
 
 
Prediligo lavorare per obiettivi, in modo preciso, curando particolarmente l’aspetto organizzativo; 
amo pianificare in anticipo il mio lavoro. 
Ritengo di avere una naturale predilezione per il coordinamento, l’organizzazione e la 
pianificazione di attività e di risorse. L’autonomia operativa sviluppata negli anni mi ha permesso 
di migliorare queste competenze. 
 
Uso disinvolto sistemi operativi Mac OS e Microsoft. Buona conoscenza dei programmi di 
calcolo, scrittura, presentazione grafica, video e foto di entrambi i sistemi. Utilizzo dei vari client 
di posta elettronica e dei vari Internet browser. Abilità di navigazione e ricerca tramite internet. 
Crezione di alcuni siti internet basic tramite CMS semplici. Esperienze con alcuni programmi 
gestionali sia amministrativi che commerciali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno , ecc. 

 
 

 
  

 
PATENTE O PATENTI   

 
   

 
 

   
 
 

  
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Appasionato di cinema e musica. Videomaker a livello amatoriale. 
 
 
 
 
 
 
A e B 
        
 
 
                                             Lorenzo Omar Naimi 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’articolo 13 DLGS 196/2003 
 

   
   


