Tracce prova scritta

Traccia n. 1) L’ Amministrazione comunale intende pervenire ad una gestione di determinati servizi
utilizzando lo strumento convenzionale di cui all’art. 30 del TUEL (Dlgs n. 267/200).

Elabori, il candidato, un piano di fattibilita relativo alla gestione di tali servizi in convenzione e
provveda alla redazione della relativa convenzione tra enti.

Traccia n. 2) L’ Amministrazione comunale intende adottare il piano dei fabbisogni di personale per
il corrente esercizio 2019.

Elabori, il candidato, una proposta motivata di fabbisogno di personale relativa alla struttura
organizzativa di competenza, ai fini della redazione del piano dei fabbisogni di personale coerente
con la direttiva approvata con DM 8.5.2018. In tale contesto, pertanto, provveda ad evidenziare
I’analisi organizzativa del servizio di preposizione e a determinare il fabbisogno quali-quantitativo
delle risorse umane richieste.

Traccia prova scritta sorteggiata nella seduta del 9 marzo 2019

Traccia n. 3) Nel corso dell’anno scolastico I’edificio della scuola primaria del Comune, per
problemi tecnici, diviene improvvisamente inagibile.

Come deve procedere I’Amministrazione Comunale per consentire la prosecuzione dell’anno
scolastico per gli alunni.



